STANOVY

ASOCIACE KOBRA

PRAVNI OCHRANA UKRAJINSKYCH PRACOVNIKU Z. S.

PREAMBULE

Asociace Kobra - pravni ochrana ukrajinskych pracovnikd z. s. (dale jen ,,ASOCIACE
KOBRA* ¢i1 ,,Asociace®), je dobrovolné, neziskové, nezavislé a nepolitické zajmové sdruzeni,
jehoz hlavnim cilem je rozsifovani pravniho povédomi, zastupovani a podpora ¢lenti Asociace
v ramci jejich zaméstnani, jimz svéd¢i zajem na spravedlivém procesu spravniho rozhodovani
a dale sdileni zkusenosti mezi jeho ¢leny a dalsi vzdélavani pravniho povédomi ¢lenii Asociace.

.
ZAKLADNI USTANOVENI

Zikladni udaje o Asociaci
e Nazev: Asociace Kobra - pravni ochrana ukrajinskych pracovniku z. s.
e Zkratka: AK
e Sidlo: Praha 5, Na Cegeli¢ce 425/4, PSC: 150 00
e Plisobnost: Asociace je samostatny pravni subjekt s piisobnosti na celém tizemi CR.
Spoluprace s obchodnimi partnery po celé¢ EU a Ukrajiny.
e Préavni forma: Spolek

Il.
NAPLN A UCEL ASOCIACE

1. Néplni Asociace je:
11 Zajisténi pravni ochrany pro ¢leny Asociace a obchodnich partnert

2. Utel Asociace je:

2.1 Zajisténi advokatnich sluzeb ¢leniim a partnerim asociace pii soudnich a
mimosoudnich sporech.

2.2 Konzultace a zastupovani ¢lenll asociace pii jednani s organy statni spravy, jako jsou
statni ufad socialniho zabezpeceni, zdravotni pojiStovny, finan¢ni Gtad, celni sprava a
inspektorat prace. Pomoc pii feseni dodrzovani zdkoniku prace a s nim spojenych
odvodu socialniho zabezpeceni, dani a zdravotniho pojisténi, placeného
zaméstnavatelem za zaméstnance z jejich hrubé mzdy, stejné jako socialniho a
zdravotniho pojisténi odvadéného zaméstnavatelem (superhruba mzda).

2.3 Pravni ochrana pfed nelegdlnim zamé&stnavanim a zajiSténi pravni pomoci ¢lentim
asociace pii sporech se zaméstnavatelem ve véci nevyplaceni mezd a souvisejicich
odvodi socidlniho a zdravotniho pojisténi a dani.

24  Legalizace pracovniho vztahu ¢lenti asociace. Zajisténi pravni pomoci pii uzavirani
pracovnich smluv a dohod o provedeni préce.

2.5  Podnikatelské poradenstvi a podpora pro cizince, kteti chtéji zalozit nebo koupit firmu
&i rozjet vlastni podnik v Ceské republice, véetné strategického planovani a
marketingového poradenstvi.



2.6

2.7

Financ¢ni a danové poradenstvi - zajisténi externiho ucetnictvi pro firmy, sluzby
zamétené na finan¢ni poradenstvi, danové poradenstvi a pomoc s bankovnimi ucty.
Informaéni servis a pravni pomoc pro podnikatele, OSVC a firmy vlastnéné &leny
asociace pii sporech o nedodrzeni zdvazkl vyplyvajicich ze smluv téchto subjektti s
druhou stranou smlouvy, jako je neproplaceni faktur v daném terminu, nedodrZeni
terminu odvedeni sluzby ¢i zakazky ve smluvné daném terminu ¢i kvalité.

1.
HLAVNI CINNOST ASOCIACE

1. Hlavnimi ¢innostmi Asociace jsou:

11

1.2
13
1.4

1.5
1.6

1.7

2.

N =

Organizovani své ¢innosti k dosazeni svych ucelt, tj. zejména potradani prednaskovych
a jinych vzdélavacich akci, v rdmci, kterych bude zajmové sdruzeni (spolek) rozsifovat
védomosti a praktické schopnosti svych ¢lenil

Hajeni z4jmi svych ¢lent uvniti 1 navenek Asociace a za témito ucely spolupracovat s
organy vetejné moci, s ostatnimi organizacemi i jednotlivci

Zajistovani materidlnich a jinych podminek za ti¢elem plnéni svych cilt

Vedeni svych ¢lent k dodrzovani zékladnich etickych a mravnich pravidel

Umoznéni Siroké informovanosti v oblasti své ¢innosti

Zajisténi pravni pomoci svym c¢lentiim ve sporech pravnickych i fyzickych osob nebo
ochrana Vv ptipadech nespravedlivého ¢i protipravniho jednani ve sporech se spravnimi
organy

Napomahéni rozvoji vefejného Zivota dal$imi formami své organizacni ¢innosti, tedy rozvoje
kultury a zdravi

Asociace provadi svoji uvedenou ¢innost svymi funkcionati a obchodnimi partnery a dal§imi,

k tomu zmocnénymi osobami.
V.
ORGANIZACNI STRUKTURA ,,ASOCIACE KOBRA*
Organizacni struktura Asociace je tvorena témito organy:
Valna hromada — nejvyssi orgén ,,AK*

Rada asociace — vykonny organ ,,AK*
Ptedseda — statutarni orgén ,,AK*

V.
ORGANY ASOCIACE

1. Valna hromada Asociace

11

NejvysSim organem Asociace je Valna hromada tadnych clenil, kterd se schazi
minimaln¢ ¢tyfikrat roéné€ za témito tcely

a) Schvéleni ptipadné zmény stanov

b) Zvoleni nebo odvolani Rady asociace, nebo nékterych jejich clent
C) Odvolani a zvoleni nového piedsedy asociace

d) Urceni koncepce ¢innosti Asociace na dané obdobi



1.2

1.3

e) Sprava o ¢innostech Asociace a kontrola hospodaiského planu

z ekonomického hlediska
Zasedani Valné hromady svolava Piedseda na doporuceni Rady asociace. U¢inna je
Vv ptipad¢ zcastnéni alespoii tietiny fadnych ¢lend. Neni-li valnd hromada schopna se
rozhodovat, Piedseda Asociace zvoli ndhradni termin jejiho zasedani
Valné hromada pfijimé rozhodnuti nadpolovi¢ni vétSinou hlast zacastnénych ¢lent
tohoto zasedani.

2. Rada asociace

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Rada asociace je vykonny orgédn Asociace, ktery je tvofen minimaln¢ dvéma
funkcionaii: Pfedsedou a mistopiedsedou (zastupce piedsedy). Jeji funkéni obdobi je
pétileté

V ptipad¢ odstoupeni, odvolani nebo imrti ¢lena Rady asociace je pifedseda Asociace
povinen do 60 dnti svolat Valnou hromadu, ktera zajisti doplnéni Rady asociace.
Funkcionaii Asociace jsou piimo voleni Valnou hromadou. Jménem Asociace jedna a
podepisuje predseda Asociace

Rada asociace se schazi dle potteby. Miize ptijimat rozhodnuti, pokud je pfitomno vice
nez 50 % clenti a zaroven je ptitomen Piedseda. Rozhodnuti je schvaleno, jestlize pro
néj hlasovali vSichni pfitomni ¢lenové. Hlasovat Ize i elektronickou cestou

Rada Asociace rozhoduje ve vSech vécech, které nejsou vyhrazeny jinym orgdntim
Asociace

K hlavnim ukolim Rady asociace patii:

a) navrhovani planu ¢innosti Asociace na obdobi mezi Valnymi hromadami

b) fizeni ¢innosti Asociace mezi jednotlivymi Valnymi hromadami a podavani
zprav Clenské zékladné

C) schvalovani komisi s kratkodobou plisobnosti a pracovnich skupin

d) monitoring zpisobl prezentace Asociace

e) pofizovat o jednanich Rady zapis

f) stanoveni vySe Clenskych ptispévkl Asociace

9) udélovani ocenéni a vyznamenani v Asociaci

3. Predseda asociace
V cele rady Asociace stoji predseda a je jeho statutarnim organem.

3.1

3.2
3.3
3.4

Ptedseda zastupuje Asociaci ve vSech vécech, zejména pak je opravnén rozhodovat o
otazkach spojenych s fungovanim Asociace, vcetné dispozic s jejim majetkem, s
vyjimkou majetku nemovitého.

Jeho funkéni obdobi je pétileté

Ptedseda je voleny Valnou hromadou

Jménem Rady asociace jedna a pravni jednani navenek ¢ini pfedseda Rady asociace a v
jeho nepiitomnosti mistopiedseda Rady asociace. Piedseda Rady asociace (v jeho
nepiitomnosti mistoptedseda Rady asociace je opravnén jednat a podepisovat jménem
spolku vSechny listiny a vystupy z pravnich jednéni.

VI,
CLENSTVI V ASOCIACI

1. Obecna ustanoveni

11

Jakékoliv Clenstvi a partnerstvi v Asociaci je dobrovolné

3



1.2
1.3

14

1.5

1.6
1.7

1.8

1.9

1.10

Cleny a partnefi nerudi za zavazky Asociace

Clenem nebo partnerem Asociace se miiZze stat fyzicka nebo pravnicka osoba v piipadé
souhlasu se stanovami Asociace a piedpisti na né navazujicich a zaplacenim ptispévku

Fyzicka osoba, ktera se muze stat ¢lenem asociace musi byt starsi 18ti let, zpusobila
K pravnim tikoniim a statni ptislu$nost Ukrajiny neni podminkou

Ptihlaska fyzické osoby musi obsahovat: jméno a piijmeni zadatele, adresu trvalého
bydlisté, datum narozeni, telefonicky kontakt (e-mailova adresa) datum podani
prihlasky a vlastnoruéni nebo elektronicky podpis zadatele

Partnerstvi vznika na zakladé¢ partnerské smlouvy mezi zadatelem a Asociaci

Ptihlaska pravnickych osob k partnerstvi s Asociaci musi obsahovat nazev spolecnosti,
ICO Zadatele, zastupce i jednatele, adresu sidla telefonicky kontakt, emailovou adresu,
popi. webové stranky. Datum podani prihlasky, vlastnoru¢ni nebo elektronicky podpis
zadatele. Partnerstvi vznika na zéklad¢€ partnerské smlouvy mezi Zadatelem a Asociaci

O prtijeti zadatele rozhoduje predseda nebo mistopiedseda Asociace, a to bezprostredné
po obdrzeni ptihlasky

Clen asociace mize podat ptihlasku k pfijeti jako fadného ¢lena Asociace. O piijeti
fadného clena Asociace rozhoduje Rada Asociace na své nejbliz§i schiizi a dnem
rozhodnuti vznika zadateli fadné ¢lenstvi v Asociaci

Ptedseda a mistopfedseda Asociace a rada Asociace si vyhrazuji pravo odmitnout zddost
o ¢lenstvi bez udani divodu

2. Druhy ¢lenstvi v Asociaci jsou:

a)

b)

d)

¢len Asociace

¢len Asociace nema volebni pravo v organech Asociace, nema aktivni (pravo volit) ani
pasivni (pravo byt volen) volebni prdvo do organi Asociace. Ma pravo zlcastnit se
zasedani Valné hromady, ale nemé pravo hlasovat na zasedani Valné hromady

Fadny ¢len Asociace

fadny Clen ma pravo Ucastnit se veskeré ¢innosti Asociace, volit Radu Asociace a dalsi
organy Asociace a byt volen do téchto organti, posuzovat a schvalovat zpravy o ¢innosti
Asociace

Volit c¢leny rady Asociace, podilet se na posuzovani a schvalovani zprav o ¢innosti
Asociace, predkladat navrhy pfipominky a ndméty k ¢innosti Asociace

obchodni partner Asociace

je pravnicka osoba, na zaklad¢ vyplnéné piihlasky a smlouvy o partnerstvi. Zastupovana
jednatelem nebo zplnomocnéncem.

Miize vyuzivat veskerych obchodnich vyhod a pravniho servisu Asociace

Ma moznost Ucastnit se na obchodnich projektech a podilet se na navrhovani novych
projekti

cestny ¢len Asociace

cestné Clenstvi Asociace miZe Rada Asociace udélit tomu, kdo mé mimotadné zasluhy
o pravni ochranu ukrajinskych pracovnikili, nebo kdo mimotadné pracuje pro pravni
ochranu ukrajinskych pracovniki, nebo poskytuje mimotfadnou finanéni a humanitarni
pomoc. O udé¢leni cestného Clenstvi informuje predseda Valnou hromadu. Z ¢estného
Clenstvi nevyplyvaji povinnosti a pravem cCestného ¢lena je ucast na Valnych
hromadéch s pravem poradniho hlasu.

3. Povinnosti ¢lenii a partnera Asociace:

3.1
3.2
3.3

DodrZovani stanov
Sdélovani zmén udaji uvedenych v piihlasce
Hrazeni Clenského prispévku



4. Zanik €lenstvi a partnerstvi v Asociaci
Clenstvi zanika:

4.1

4.2
4.3

4.4

4.5

4.6

Na zakladé zadosti ¢lena Asociace o ukonceni ¢lenstvi v Asociaci a to dnem doruceni
této zadosti Radé Asociace

Umrtim ¢lena &i zanikem pravnické osoby

Vyloucenim ¢lena pro hrubé porusovani vnitinich predpist na zéklad¢ rozhodnuti Rady
Asociace

Pokud se fadny clen bez uvedeni diivodli nezucastni tfech po sob¢ jdoucich Valnych
hromad

Zruseni ¢lenstvi pro nezaplaceni prispévkl ve stanovené vysi v prisluSném
kalendainim roce a ve stanoveném terminu

Tomu, jehoz Clenstvi zaniklo se zaplacené ptispévky ani jiné poplatky, nevraceji

VILI.
POBOCNE SPOLKY

Poboc¢né spolky jsou ¢lankem organizacni struktury asociace, ¢lenové v nich organizuji
svoji zdjmovou ¢innost ve smyslu stanov. Pobo¢né spolky rozhoduji o vSech otazkach,
tykajicich se jejich Cinnosti, pokud stanovami neni uréeno, Ze o véci rozhoduje valna
hromada nebo vykonny rada asociace.

Pobocné spolky se vytvareji zpravidla na mistni zdsad€, a to usnesenim ustavujici
¢lenské schlize o zalozeni pobo¢ného spolku, pfijetim stanov asociace, stanovenim
svého nazvu, v némz musi byt vzdy obsazeno, Ze se jednd o poboc¢ny spolek asociace,
zvolenim organti pobo¢ného spolku a zapisem do vetejného rejstiiku, pti¢emz navrh na
zapis pobo¢ného spolku do vetejného rejstiiku podava asociace, tj. rada asociace.
Poboc¢ny spolek mize vzniknout, ma-li alesponl 30 ¢lent.

Poboc¢ny spolek mé svou pravni subjektivitu danou témito stanovami a miize samostatné
vystupovat a svym jménem jednat. Samostatné hospodaii se svym majetkem, miize
majetek nabyvat a tento také pozbyvat — prevadét.

Poboc¢ny spolek se zrusuje, Cini-1i pocet jeho ¢lenli méné nez deset, popt. rozhodnutim
Clenské schlize, pfijatym kvalifikovanou vétSinou. Soucasné c¢lenskd schliize musi
rozhodnout o vyporadani prav a zavazkl zaniklého pobocného spolku a o naloZeni s
jeho majetkem. Stejné tak muze rozhodnout o svém rozdéleni, pokud budou zachovany
podminky €l. IV odst. 2 téchto stanov.

V ptipadé zruseni pobo¢ného spolku muiize tato rozhodnout pii svém zruSeni o prevedeni
majetku na asociace. V tom ptipad¢ piebira klub zavazky zruSeného pobocného spolku
maximalné do vyse pievzatého majetku.

VIIL.
ORGANY POBOCNEHO SPOLKU

Organy pobocného spolku tvori:

1.
2.
3.

clenska schiize,
vybor pobocného spolku,
kontrolni komise pobocného spolku.



1.1.

1.2.

Clenska schiize

Clenska schiize je nejvy$sim organem poboéného spolku, do jejiz plsobnosti spada
rozhodovani o vSech otdzkach tykajicich se jeji Cinnosti.

Clenska schiize se schazi nejméné jedenkrat do roka. Pozada-li o to nejméné jedna
tfetina ¢lenli pobocného spolku, je vybor pobocného spolku povinen svolat mimoradnou
¢lenskou schizi, a to ve lhité do jednoho mésice.

1.3. V ramci vSeobecné plisobnosti ¢lenska schiize zejména:

a) schvaluje plan ¢innosti a plan hospodareni poboéného spolku,

b) projednava a schvaluje zpravy o ¢innosti vyboru a revizni komise pobo¢ného
spolku a zpravy o hospodateni pobo¢ného spolku za uplynulé obdobi,

C) voli a odvoléava ¢leny vyboru a ¢leny kontrolni komise, pti¢emz piimo voli
predsedu, tajemnika, hospodate a ptedsedu kontrolni komise pobo¢ného
spolku,

d) podle konkrétnich potieb pobo¢ného spolku stanovi vysi ¢lenského piispévku,

f) rozhoduje o zruseni pobo¢ného spolku s likvidaci nebo o jeho pieméné,

9) rozhoduje o vécech uloZenych ji témito stanovami, nebo které do své

pusobnosti urdi.

1.4. prib¢hu a konani ¢lenské schtize plati piiméfené ustanoveni ¢l. VI/1 stanov.

2. Vybor poboéného spolku

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Vybor poboc¢ného spolku je jeho vykonnym orgdnem v obdobi mezi ¢lenskymi
schizemi. V tomto ramci rozhoduje o vSech béZnych otazkach spojenych s ¢innosti
pobocného spolku, zejména v oblasti hospodareni, odborné a metodické ¢innosti,
pfijima nové cleny pobocného spolku, rozhoduje o zruseni clenstvi pro neplaceni
¢lenskych prispévki apod.

Vybor pobo¢ného spolku je povinen odpovédné projednavat zpravy a navrhy, které mu
ve vztahu k ¢innosti pobo¢ného spolku pisemné ptedlozila kontrolni komise pobo¢ného
spolku, zejména k nim zaujmout stanovisko a ucinit potfebna opatieni. Rozpory mezi
vyborem a kontrolni komisi pobo¢ného spolku nevyfeSené dohodou, fesi Clenska
schiize, kterou je povinen vybor pobo¢ného spolku svolat, nesvola-li ji do dvou mésict
a pozadala-li o to revizni komise pobo¢ného spolku, mize ji svolat revizni komise
pobo¢ného spolku.

Vybor pobo¢ného spolku je volen na obdobi péti let, vybor pobocného spolku je
zpravidla péti€lenny, o poctu ¢lenii rozhoduje Clenskad schiize. Ve vnégjSich vztazich
jedna jménem poboc¢ného spolku piedseda pobocného spolku, nebo jsou-li voleni,
tajemnik pobo¢ného spolku, nebo vyborem pobo¢ného spolku povétreny jeho jiny ¢len.
Pti své Cinnosti se vybor pobo¢ného spolku fidi stanovami a usnesenimi ¢lenské schiize.
Za svoji ¢innost odpovida ¢lenské schiizi, ji je povinen pravidelné skladat Gty ze své
ginnosti. Clenové vyboru poboéného spolku — piedseda, tajemnik a hospodai — ze své
¢innosti podavaji ro¢ni zpravu, kterou predkladaji clenské schiizi.

3. Kontrolni komise pobo¢ného spolku
3.1. Kontrolni komise pobo¢ného spolku je volena na obdobi péti let.
3.2. Je nejméné tiiclennd, konkrétni pocet stanovi ¢lenské schiize. Clenstvi v kontrolni komisi

je neslucitelné s ¢lenstvim ve vyboru pobo¢ného spolku a s funkci likvidatora.

3.3. Kontrolni komise pobo¢ného spolku je jeho kontrolnim orgdnem. Je opravnéna kontrolovat

veSkerou ¢innost pobocného spolku zejména plnéni usneseni ¢lenskych
schiizi a hospodateni pobo¢ného spolku. Za svoji ¢innost odpovida ¢lenské schiizi a je
povinna ji skladat ucty, nejcastéji formou zprav o ¢innosti a zprav o hospodareni.



3.4. Pfedseda kontrolni komise pobo¢ného spolku, popi. jiny ¢len komisi urceny je opravnén
ucastnit se schiizi vyboru pobo¢ného spolku s hlasem poradnim.

3.5. O piisobnosti a pravomoci kontrolni komise pobo¢ného spolku plati pfiméfené ustanoveni
¢l. V/5 stanov.

IX.
ZASADY HOSPODARENI]

Majetek Asociace spravuje Rada Asociace na zaklade platnych prdavnich norem a vnitrnich
predpisit Asociace. Financni prostredky Asociace jsou vyuzivany vyhradné k zajisténi cinnosti
Asociace, napriklad k pravni pomoci, propagaci, aktualizaci webu, poradani schiizi, naklady
na administrativni a technické fungovani Asociace.

1. VKklady a pfijmy asociace jsou tvoieny zejména
1.1 Clenskymi ptispévky

1.2  Dary, sponzorské dary a dédictvi

1.3  Dotace

1.4  Granty

15  Vynosy z akci a ¢innosti  a jiné ptijmy

2. Vydaje Asociace tvori zejména:

2.1  Naklady spojené s Cinnosti Asociace, tj. organizovanim akci, propagac¢ni a reklamni
¢innosti Asociace a vesker¢ ostatni naklady spojené s fungovanim a provozovanim.

2.2 Humanitarni finan¢ni podpora pracovniktl v tisni

Hospodarsky rok je totozny s rokem kalenddarnim a k tomuto datu se provede vyuctovani
financniho hospodareni. Pro potieby Asociace je zaloZen bankovni ucet.

3. Ukonceni ¢innosti Asociace

O zaniku Asociace muize rozhodnout zvlastni Valnd hromada svoland za timto ucelem, ktera
rozhodne i o tom, jak bude naloZeno s majetkem Asociace. O zaniku Asociace miize
rozhodnout trictvrtinova vetsina hlasit vsech clenut Asociace.

X
UCEL POBOCNYCH SPOLKU

1. Imigracni a vizové sluzby — Poradenstvi a asistence v oblasti imigrac¢nich a vizovych
zalezitosti, v€etn€ pomoci s zddostmi o viza, trvaly pobyt a obCanstvi.

2. Legalizace pobytu — Asistence s dokumentaci a procedurami potiebnymi pro legalni
pobyt a pracovni povoleni.

3. Prekladatelské sluzby — Poskytovani prekladatelské pomoci pro ty, ktefi neovladaji
¢eStinu nebo anglictinu plynule.

4. Pomoc s bydlenim — Asistence pii hledani docasného i trvalého bydleni.

5. Realitni sluzby — Pomoc s hledanim a zajiStovanim bydleni, at’ uz pro kratkodobé nebo
dlouhodobé pronajmy, a poradenstvi pii koupi nemovitosti.

6. Zdravotni asistence — Pomoc s registraci v ¢eském zdravotnim systému a poskytovani
informaci o pfistupu k 1ékaiskym sluzbam.

7. Zprostiedkovani prace — Pomoc Ukrajincim najit zaméestnani odpovidajici jejich
dovednostem a kvalifikaci.



10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

Pravni pomoc — Poskytovani pravnich rad a zastupovani v pracovnich, imigracnich a
obcanskopravnich zélezitostech.

Pravni kliniky — Konani sezeni, kde jednotlivei mohou obdrzet bezplatné pravni
konzultace.

Jazykové vzdélavani — Nabidka kurzt Cestiny pro lepsi integraci a komunikaci.
Vzdélavaci podpora — Pomoc s pfihlaSkami do skol a univerzit, véetn¢ informaci o
stipendiich a finan¢ni pomoci.

Vzdélavaci a rekvalifika¢ni programy — Nabidka kurzt a Skoleni pro ziskani novych
dovednosti nebo pro rekvalifikaci, které zlepsi uplatnitelnost Ukrajinct na trhu prace.
Sluzby péce o déti — Poskytovani sluzeb péce o déti, zejména pro pracujici rodice.
Sluzby pro seniory — Nabidka specializovanych sluzeb pro starsi cleny ukrajinské
komunity.

Psychologicka podpora — Nabidka poradenstvi a podpory dusevniho zdravi pro zvladani
traumatu z vysidleni.

Informaéni sluzby — Poskytovani spolehlivych informaci o Zivot& a praci v Ceské
republice.

Sluzby dokumentace — Pomoc s ptipravou a podanim potfebnych dokumenti pro rtizné
administrativni procesy.

Spolecenské akce — Organizace spoleCenskych setkani pro podporu komunity.
Programy pro mladez — Programy navrzené specialné pro mladé lidi, které jim
pomohou pfizplsobit se a integrovat.

Sportovni a rekrea¢ni programy — Organizace sportovnich a rekreacnich aktivit pro
podporu zdravi a pohody.

Podpora pro osoby se zdravotnim postiZenim — Poskytovani sluzeb na miru pro
splnéni potieb zdravotné postiZzenych ¢lenti ukrajinské komunity.

Umeéni a kulturni aktivity — Podpora ukrajinského umeéni a kultury prostiednictvim
vystav a kulturnich akei.

XI.
ZAVERECNA USTANOVENI

Zalezitosti neupravené témito stanovami se idi obecné platnymi pravnimi piedpisy.
Stanovy byly schvaleny na ustanovujici schiizi dne 27.7.2024 .

Piedseda
(podpis)



